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นโยบายการดูแลรกัษาทรพัยากรน ้า บรษิทั เจรญิโภคภณัฑว์ศิวกรรม จ ากดั 

นโยบายการดแูลรกัษาทรพัยากรน ้า 

บริษทั เจริญโภคภณัฑวิ์ศวกรรม จ ากดั 

 
นโยบายนี้เป็นสว่นหนึ่งของ “นโยบายและแนวปฏบิตัดิา้นสิง่แวดลอ้ม” ที่บรษิทั เจรญิโภคภณัฑ์

วศิวกรรม จ ากดัถอืปฏบิตั ิดว้ยตระหนักดวี่าน ้าเป็นทรพัยากรธรรมชาตทิีจ่ าเป็นส าหรบัทุกสงัคมและทุก

ระบบในธรรมชาติ ปัจจุบนัการขาดแคลนและการเสื่อมโทรมของทรพัยากรน ้าในโลกเป็นปัญหาด้าน

สิง่แวดลอ้มอนัดบัต้น ๆ ระดบัโลก บรษิทั เจรญิโภคภณัฑว์ศิวกรรม จ ากดั จงึตระหนักถงึการดูแลรกัษา

ทรพัยากรน ้า ซึ่งเป็นองค์ประกอบส าคญัในการด าเนินธุรกิจหลักและการจดัการทัง้ห่วงโซ่คุณค่าให้

สอดคล้องกบัทัง้เป้าหมายการพฒันาที่ยัง่ยืนของสหประชาชาติ (SDGs) และเป้าหมายการพฒันาที่

ยัง่ยนืของเครอืฯ นอกจากนี้แนวทางปฏิบตัทิี่เกี่ยวกบัการดูแลรกัษาทรพัยากรน ้าของเครอืเจรญิโภค

ภณัฑย์งัสนบัสนุน CEO Water Mandate ภายใต ้UN Global Compact อกีดว้ย 

บรษิทั เจรญิโภคภณัฑว์ศิวกรรม จ ากดั ยงัมุ่งมัน่ปรบัปรุงประสทิธภิาพการจดัการทรพัยากรน ้า

ตลอดห่วงโซ่คุณค่าอย่างต่อเนื่อง เพื่อลดผลกระทบจากการขาดแคลนทรพัยากรน ้าและส่งเสรมิการใช้

ทรพัยากรน ้าใหม้ปีระสทิธภิาพมากขึน้ดว้ยการจดัการทรพัยากรน ้าแบบบูรณาการ และการใชป้ระโยชน์

จากเทคโนโลยแีละนวตักรรมทุกภาคสว่น ซึง่ช่วยเพิม่ขดีความสามารถในการปรบัตวัของธุรกจิและท าให้

มัน่ใจได้ว่าการเข้าถึงแหล่งทรัพยากรน ้ าที่มีคุณภาพจะได้รับการแบ่งปันอย่างเท่าเทียมกับชุมชน

โดยรอบ นอกจากนี้บริษัท เจริญโภคภัณฑ์วิศวกรรม จ ากัด มีการประเมินความเสี่ยงด้านน ้ าตาม

มาตรฐานสากล เพื่อช่วยประเมนิความเสีย่งดา้นทรพัยากรน ้าภายในหน่วยงานและกลุ่มผูม้สี่วนไดเ้สยีที่

เกีย่วขอ้ง ซึง่ช่วยใหส้ามารถวางแผนการใชน้ ้าไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ และใหส้อดคลอ้งกบัเป้าหมายของ

เครอืเจรญิโภคภณัฑ์ในการลดปรมิาณการน าน ้ามาใช้ต่อหน่วยรายได้ 20% ภายในปี 2573 โดยเทยีบ

กบัปีฐาน 2563   

เพื่อให้บรรลุวตัถุประสงค์ดงักล่าวนี้ บริษัท เจริญโภคภัณฑ์วิศวกรรม จ ากัด จึงได้ก าหนด

แนวทางปฏบิตัดิงันี้ 
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1. ปกป้องทรพัยากรน ้าและบรหิารจดัการทรพัยากรน ้าอย่างมปีระสทิธภิาพตลอดห่วงโซ่คุณค่า 
รวมถึงลดผลกระทบต่อทรัพยากรน ้ าให้น้อยที่สุด  โดยครอบคลุมทัง้น ้ าจืด น ้ าผิวดิน  
น ้าบาดาล น ้าทะเลและชายฝัง่  

2. ด าเนินธุรกจิโดยไม่ส่งผลกระทบต่อชุมชนในพืน้ทีโ่ดยรอบจากการเขา้ถงึแหล่งทรพัยากรน ้า 
และด าเนินมาตรการเพื่อปรบัปรุงการเขา้ถงึแหล่งทรพัยากรน ้าทีไ่ม่ไดร้บัความยุตธิรรมและ 
ไมเ่ท่าเทยีมกนั 

3. วเิคราะหแ์ละประเมนิความเสีย่งดา้นทรพัยากรน ้า ตลอดจนเพิม่สดัสว่นการน าทรพัยากรน ้า
มาใชซ้ ้าและน ากลบัมาใชใ้หม่ทัง้ภายในและภายนอกหน่วยงาน ครอบคลุมไปถงึผูม้สี่วนได้
เสยีทีส่ าคญัทัง้หมด 

4. พฒันา ส ารวจ และประเมนิการใชเ้ทคโนโลยแีละนวตักรรมในการจดัการทรพัยากรน ้า เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพ ลดการเกิดของเสีย เพิ่มสดัส่วนการน าทรพัยากรน ้ามาใช้ซ ้าและน า
กลบัมาใชใ้หม่ 

5. ก าหนดเป้าหมายระยะยาวส าหรับการใช้ทรัพยากรน ้ าและบริหารจัดการน ้ าอย่างมี
ประสทิธภิาพ  

6. ตดิตามและรกัษาคุณภาพน ้าจากกจิกรรมการด าเนินงานทางธุรกจิทัง้หมด และมกีารบ าบดั 
น ้าเสยีก่อนปล่อยลงสูแ่หล่งน ้าสาธารณะตามทีก่ฎหมายและมาตรฐานระดบัประเทศก าหนด 

7. จดัท าระบบตดิตามผลการด าเนินงาน และรายงานขอ้มูลที่เกี่ยวขอ้งกบัด้านทรพัยากรน ้า
ตามมาตรฐานทีไ่ดร้บัการยอมรบัในระดบัสากล 

8. สนับสนุนและส่งเสริมความร่วมมือกับชุมชนและผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องในการใช้
ประโยชน์และอนุรกัษ์ทรพัยากรน ้า ตลอดจนตอบสนองต่อขอ้กงัวลต่าง ๆ จากชุมชนและ
สาธารณชนไดอ้ย่างทนัท่วงท ี

9. สนับสนุนและร่วมมือกับหน่วยงานของรฐั องค์กรไม่แสวงหาผลก าไร (NGOs) สถาบัน 
การศกึษา ชุมชน และองคก์รอื่น ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาดา้นทรพัยากรน ้าในระดบัประเทศและ
ระดบัโลก 

10. สื่อสารและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกบัการอนุรกัษ์และการใช้ทรพัยากรน ้าอย่างยัง่ยืน
ใหแ้ก่พนกังาน คู่คา้ พนัธมติรธุรกจิ ผูบ้รโิภคและผูม้สีว่นไดเ้สยีอย่างต่อเนื่อง  

11. เปิดเผยผลการด าเนินงานด้านทรพัยากรน ้าและความก้าวหน้าต่อเป้าหมายในการอนุรกัษ์
ทรพัยากรน ้าผ่านรายงานความยัง่ยนืหรอืรายงานการเปิดเผยขอ้มูลอื่น ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งใหแ้ก ่
ผูม้สีว่นไดเ้สยีทราบเป็นประจ าทุกปี 
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กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน บริษัท เจริญโภคภัณฑ์วิศวกรรม จ ากัด ต้องปฏิบัติตาม

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบงัคบั มาตรฐาน นโยบายและแนวปฏิบตัิต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกบัการดูแลรกัษา

ทรพัยากรน ้า 


